Studiosus

Sehr geehrte Damen und Herren,

gerne bestétigen wir Ihnen unsere Zufriedenheit mit der bisherigen Umsetzung und Abwicklung
der Entgeltumwandlung in unserem Unternehmen.

Im November 2002 hat sich die Geschéftsleitung nach einigen Monaten und mehreren Gespri-
chen mit verschiedenen Anbietern fiir die MAGUS Unternehmergruppe als Anbieter und Ab-
wickler der arbeitnehmerfinanzierten Altersversorgung bei Studiosus entschieden.

Grinde fur diese Entscheidung waren :

* Die freie Wahl des Durchfilhrungsweges, Abwicklung {iber einen Anbieter laufgrund der
unterschiedliche Mitarbeiterstruktur werden verschiedene Durchfiihrungswege benétigt
(Unterstitzungskasse und Pensionskasse), die von der MAGUS Unternehmergruppe pa-
rallel angeboten und verwaltet werden).

* Die freile Wahl der Anlageform, da die MAGUS Unternehmergruppe als ein unabhéngiger
Anbieter fur jeden Renditebereich verschiedene Versicherungen / Pensionskassen zur
Auswahl stellen kann und somit eine individuelle Auswahl fiir die Mitarbeiter ermaglicht,
ohne den Verwaltungsaufwand fiir das Unternehmen zu erhéhen.

* Die individuelle Beratung jedes Mitarbeiters

Die Einfihrung bei den Mitarbeitern erfolgte (iber einen Vortrag im Rahmen einer Betriebsver-
sammlung. Daran anschlielend wurden die interessierten Mitarbeiter einzeln beraten. Durch die-
se professionelle Vorgehensweise konnte sich jeder Mitarbeiter individuell informieren und die
fir ihn passende Anlageform wéhlen. Dadurch wurde ein ansprechendes Gesamtergebnis er-
zielt,




